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Tema 3 - Protecao Social

Desenvolvimento da rede de protecao social
e estratégias de extensao da sua cobertura




Desenvolvimento da Rede de Protecédo Social e estrategias para ampliacao

COMPROMISSO DO MDS:
Consolidar uma REDE DE PROTECAO E PROMOCAO SOCIAL NO BRASIL

» pbaseada na GARANTIA DE DIREITOS
* implementada de forma REPUBLICANA
« por meio de POLITICAS PUBLICAS ARTICULADAS

05 GRANDES FRENTES:
1. Programa Bolsa Familia — PBF
Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC
Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional - SESAN

Geracao de Oportunidades de Trabalho e Renda

a bk~ WD

Consolidacio do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS



Desenvolvimento da Rede de Protecédo Social e estrategias para ampliacao

1. PROGRAMA BOLSA FAMILIA:

« Alivio imediato da pobreza, por meio da transferéncia de renda
diretamente as familias.

 Contribuicao para ruptura do ciclo intergeracional da pobreza, por meio
das condicionalidades (frequéncia escolar e agenda de saude).

« Desenvolvimento das potencialidades das familias, por meio dos
Programas Complementares.

* Beneficios financeiros que vao de R$ 20,00 a R$ 182,00,

« Atende mais de 11 milhdes de familias com renda per capita mensal de
até R$ 137,00.

« 0 PBF esta bem focalizado, ou seja, efetivamente chega as familias que
dele necessitam e que atendem aos critérios da lei.

« 0 Programa contribui de forma significativa para a reducao da extrema
pobreza e da desigualdade.
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1. PROGRAMA BOLSA FAMILIA: tipos de beneficios fina  nceiros

Modalidade Descricao

No valor de R$ 62,00, pago exclusivamente
Beneficio Basico para familias com renda mensal per capita de
até R$ 69,00.

No valor de R$ 20,00, pago para as familias
com criancas e adolescentes até 15 anos de
Beneficio Variavel (BV) idade.

Cada familia pode receber até no maximo 3
beneficios deste tipo, totalizando R$ 60,00.

No valor de R$ 30,00, pago para as familias
com jovens de 16 e 17 anos.

Cada familia pode receber até no maximo 2
beneficios deste tipo, totalizando R$ 60,00.

Beneficio vinculado ao
Adolescente (BVJ)
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1. PROGRAMA BOLSA FAMILIA: CONDICIONALIDADES

Para o Bolsa Familia o acompanhamento das condicionalidades tem como
objetivo:

o reforcar o direito de acesso das familias aos servicos de saude e de
educacao e responsabilizar o poder publico pelo atendimento.
e monitorar o cumprimento  de compromissos pelas familias beneficiarias.

o identificar , nos casos de n&do cumprimento, situacOes de maior
vulnerabilidade, de forma a orientar as acbes do poder publico para o
acompanhamento destas familias.
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2. FORTALECIMENTO DO BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINU ADA

* Direito constitucional que consiste no pagamento de 01 (um) salario minimo
mensal a pessoas com 65 anos de idade ou mais e a pessoas com
deficiéncia incapacitante para a vida independente e para o trabalho.

. R$
* Valor dos Beneficios pagos
no més de maio de 2009, 05/09 SOMA
abrangendo 3.025.178 pessoas PCD IDOSO
idosas e com deficiencia 721.617.187 | 684.316.051 | 1.405.933.238

PROGRAMA BPC NA ESCOLA - parceria entre MDS, MEC, MS e SEDH

(1) identificar, entre os beneficiarios do BPC ate 18 anos, aqueles que estéo na
escola e aqueles que estao fora da escola;

(2) identificar as principais barreiras das pessoas com deficiéncia beneficiarias do
BPC para o0 acesso e permanéncia na escola;

(3) realizar estudos e desenvolver estratégias conjuntas para superacao dessas

barreiras, e
(4) realizar acompanhamento sistematico das acdes e programas dos entes
federados que aderirem ao Programa.
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3. SISTEMA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

» Seguranca Alimentar e Nutricional — SAN é a realizacdo do direito de todos
ao acesso regular e permanente a alimentos de qualidade, em quantidade
suficiente, sem comprometer 0 acesso a outras necessidades essenciais,
tendo como base praticas alimentares promotoras de saude, que respeitem a
diversidade cultural e que sejam social, econémica e ambientalmente
sustentaveis.

» desenvolvimento e implantacdo de politicas de SAN, pelo MDS, estéo
ligadas ao conjunto de estrategias FOME ZERO.

» Acoes: banco de alimentos; carteira indigena; cisternas; Consorcios de
Seguranca Alimentar e Desenvolvimento Local — CONSADs; distribuicdo de
alimentos; educacao alimentar e nutricional; Programa de Aquisicdo de
Alimentos — PAA; restaurante popular.
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4. GERACAO DE OPORTUNIDADES DE TRABALHO E RENDA

* Uma das principais variaveis que contribui para atenuar as desigualdades é
a geracao de oportunidades e renda, que significa: aumento e melhoria das
oportunidades de exercicio de atividades laborais que propiciem a obtencéo
de renda (ou o seu crescimento significativo) para o contingente populacional
gue vive abaixo da linha de pobreza.

» Consiste na articulacdo e integracdo de parcerias que resultam em
atividades que promovam a insercdo socioeconOmica da parcela da
populacdo mais afetada pelas iniqUidades histéricas desenvolvidas neste
pais. Desafio complexo, que depende da atuacdo de diferentes atores
governamentais, empresariais e da sociedade civil, numa intensa mobilizacao
social com o protagonismo das familias.

» Ex: Planos Setoriais de Qualificacao — PlanSeQs, com o MTE.



Desenvolvimento da Rede de Protecédo Social e estrategias para ampliacao

5. CONSOLIDACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOC IAL - SUAS
* Novo modelo de organizacdo dos servicos socioassistenciais, por nivel de
complexidade (Protecdo Social Basica e Protecao Social Especial) e com
base territorial.

» Expansao da Rede de CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social,
unidades estatais que atendem familias em situacao de vulnerabilidae social,
com énfase nos beneficiarios do PBF e do BPC.

« Saltamos de 454 CRAS cofinanciados pelo MDS em 2003 para 3919 em
2008, sendo que o Censo CRAS 2008 apontou a existéncia de 5.142 CRAS
no pais.

 Em 2009, dois processos importantes estdao sendo concluidos: a tipificacao
dos servicos socioassistenciais , que em todo o pais serao ofertados para
afiancar segurancas basicas das familias e seus membros, e concluséo da
transicdo do cofinanciamento das creches para a area da educacao
(FUNDEB).

» Os recursos que o MDS utilizava para o pagamento de creches financiara a
expansao dos servigcos socioassistenciais, especialmente o Programa de
Atencao Integral a Familia, executado pelos CRAS.
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5. CONSOLIDACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOC IAL - SUAS

Projovem Adolescente

* Referenciado aos CRAS temos o Projovem Adolescente — Servico
Socioeducativo, que integra a AGENDA SOCIAL DA JUVENTUDE como uma
modalidade do Programa Nacional de Inclusédo de Jovens — PROJOVEM,
dirigida aos jovens de 15 a 17 anos.

* O referenciamento aos CRAS garante o acompanhamento as familias dos
jovens, potencializando servigos prestados a familia e aos seus membros.

* O Projovem Adolescente, que € um redesenho do Projeto Agente Jovem,
ampliou a escala de atendimento, de 112 mil jovens atendidos pelo Agente
Jovem em 2007, para uma adesao inicial ao PJA de 2.380 municipios,
oferecendo 443 mil vagas em 2008.

* No ano de 2009 esta sendo conduzida uma nova expansao, prevendo-se 0
alcance da meta de 600 mil jovens atendidos, em aproximadamente 3.000
municipios brasileiros.



Programa Nacional de Incluséo de Jovens - PROJOVEM

 Finalidades: aumento da escolaridade dos jovens, qualificacao profissional e
desenvolvimento humano.

* Trajetdria dos jovens, articulando o PROJOVEM e outras acdes governamentais:

PBF Projovem Mundo do
PETI Trabalhador Trabalho
Programa de
Combate a $ $
Violéncia, ao Projovem
Ablleo S Projovem Urbano
Exg ora(;?o Adolescente  — - +
S| Projovem
Servigos ¢ aaagem L o0
Programas de escolar
PSE |
Medidas !
do ECA o>
incentivo ao

retorno / permanéncia
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5. CONSOLIDACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOC IAL - SUAS

Projovem Adolescente — caracteristicas gerais

« Jovens sado organizados em grupos de 25 integrantes, constituindo um
coletivo, sob a responsabilidade de orientador social.

« O MDS repassa, mensalmente, R$ 1.256,25 (mil duzentos e cinquenta e seis
reais e vinte e cinco centavos) para o custeio de cada coletivo, a titulo de
cofinanciamento federal.

* A carga horaria total € de 1.200 horas, distribuidas em 2 anos, com 12,5 horas
semanais de atividades (encontros e oficinas) para 0s jovens.

« Existe um tracado metodoldgico que estabelece Ciclos anuais de atividades (I
e Il), onde se articulam 3 eixos estruturantes (Convivéncia Social; Mundo do
Trabalho; e Participacdo Cidada) e 6 temas transversais (Juventude; Direitos
Humanos e Socioassistenciais; Trabalho; Cultura; Meio Ambiente; Saude; e
Esporte e Lazer).

* As atividades sdo em horarios compativeis com a frequencia escolar.
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5. CONSOLIDACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOC IAL - SUAS

O Projovem Adolescente e o Mundo do Trabalho

e O eixo estruturante do mundo do trabalho no Projovem Adolescente é
desenvolvido em 300 horas, sendo 60 horas no primeiro ciclo, pelo orientador
social, e 240 horas no segundo ciclo, com a participacdo de um Facilitador da
Formacéao Técnica Geral — FTG.

« AFTG inclui em sua programacéao conteudos de:
a) Conhecimentos sobre o mundo do trabalho;

b) Incluséo digital e ampliacdo das competéncias comunicativas dos jovens -
@pontocom; e

c) Projeto de Orientacao Profissional (POP).

« O conteudo foi especialmente desenvolvido para o Projovem Adolescente,
pelo Laboratorio de Trabalho&Formacédo da Coordenacédo dos Programas de
Pos-Graduacdo em Engenharia — COPPE da UFRJ, a mesma empresa que
havia desenvolvido os conteudos de FTG do Projovem Urbano.
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5. CONSOLIDACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOC IAL - SUAS

O Projovem Adolescente e o Mundo do Trabalho

« O MDS fara publicar no préximo més o material de orientacdo do Projovem
Adolescente, em especial, o material de FTG que reine mais de 500 paginas,
com um roteiro formativo para os jovens.

« Trata-se de uma qualificacdo profissional basica, sem intencdo de
especializacao ou profissionalizacéo, stritu sensu.

« Um dos objetivos gerais da FTG é recuperar os sonhos profissionais dos
jovens e elevar o seu nivel de aspiracao profissional, levando-a a tracar um
projeto de desenvolvimento rumo a profissionalizacéo, incluindo a educacao
formal.

» O MDS realizou, nos meses de marco a junho de 2009, 31 eventos estaduais
de capacitacdo, envolvendo cerca de 3.500 profissionais da assisténcia social
de 4.500 municipios.

« Os temas do referencimento do Projovem Adolescente aos CRAS, do papel do
CRAS na atencao a familia dos jovens, da Formacéo Técnica para o Mundo
do Trabalho e da Participacédo Cidada dos Jovens (Ciclo Il) foram destacados.
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5. CONSOLIDACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOC IAL - SUAS

Em 2008, 2.320 municipios e o DF aderiram ao PJA, para atendimento a
427.000 jovens de 15 a 17 anos.

« Em 2009, mais 1.350 municipios poderao aderir ao PJA.

o Serao ofertadas mais 179.400 vagas para jovens de 15 a 17 anos.

* Os municipios poderéao fazer adesdo nos meses de julho (a partir do dia
09.07.2009) e agosto, para inicio das atividades em agosto e setembro do
corrente.
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5. CONSOLIDACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOC IAL - SUAS
O Projovem Adolescente e o Mundo do Trabalho - desafi  os

» Observou-se, durante os eventos de capacitacdo uma forte polarizacéo entre o
enfoque que prioriza a oferta de cursos profissionalizantes tradicionais
buscando o ingresso, se possivel imediato, do jovem no mercado de trabalho,
e 0 enfoque da Formacao Tecnica Geral que busca desenvolver capacidades
e habilidades gerais como uma metodologia inovadora, que combina teoria e
praticas que valorizam o trabalho coletivo e a solidariedade, bem como o
protagonismo juvenil.

Ao final dos eventos, percebeu-se uma grande aceitacdo da metodologia
proposta, com a ressalva de que os profissionais percebem claramente a
necessidade de treinamento especifico, 0 que constitui-se, hoje, no grande
desafio do Projovem Adolescente.



* Informacoes de contato:

Para contatar o MDS :

Central de Relacionamento
0800 707 2003

Departamento de Protecdo Social Basica:
protecaosocialbasica@mds.gov.br

Projovem Adolescente:
luventude@mads.gov.br

PROJOVEM
— S




